
 

Mai jos va prezentam un TABEL COMPARATIV cu modificarile si completarile aduse TITLULUI IV: Impozitul pe VENIT si Titlului V 
Contributii sociale obligatorii din Codul fiscal, prin Legea 296/2023: 
 
 

Codul Fiscal Legea 296/2023 OBSERVATII 

 
TITLULUI IV: Impozitul pe VENIT 

 
Art. 60: Scutiri 
 
Sunt  scutiti  de  la  plata  
impozitului  pe  venit  urmatorii  
contribuabili: 
 
5.  persoanele fizice, pentru 
veniturile realizate din salarii si 
asimilate salariilor prevazute la 
art. 76 alin. (1)-(3), pentru 
activitatea desfasurata in 
Romania, in baza contractului 
individual de munca, pana la 31 
decembrie 2028 inclusiv, pentru 
care sunt indeplinite cumulativ 
urmatoarele conditii: 
 
c)  veniturile brute lunare din 
salarii si asimilate salariilor 
prevazute la art. 76 alin. (1)- (3), 
realizate de persoanele fizice 
pentru care se aplica scutirea 
sunt calculate la un salariu brut 
de incadrare pentru 8 ore de 
munca/zi de minimum 4.000 lei 
lunar. 
  

 

La articolul 60 punctul 5, se 

modifica si va avea urmatorul 

cuprins: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

c) veniturile brute lunare din 

salarii si asimilate salariilor 

prevazute la art. 76 alin. (1)-

(3), realizate de persoanele 

fizice pentru care se aplica 

scutirea, sunt calculate la un 

salariu brut de incadrare 

pentru 8 ore de munca/zi 
prin raportare la nivelul 

 
Se aplica incepand cu veniturile 
aferente lunii NOIEMBRIE 2023 
conform Art. VII (1) lit. a) din 
Legea 296/2023. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
Scutirea se aplica  
                                          pentru 
sumele din venitul brut lunar  
 
de pana la 10.000 lei inclusiv, 
obtinut din salarii si asimilate 
salariilor prevazute la art. 76 alin. 
(1)-(3), realizate de persoanele 
fizice. 
 
Partea din venitul brut lunar ce 
depaseste 10.000 lei nu 
beneficiaza de facilitati fiscale; 
 
 
d) scutirea se aplica potrivit 
procedurii aprobate prin ordin al 
ministrului finantelor, iar 
Declaratia privind obligatiile de 
plata a contributiilor sociale, 
impozitului pe venit si evidenta 
nominala a persoanelor asigurate 
reprezinta declaratie pe propria 
raspundere pentru indeplinirea 
conditiilor de aplicare a scutirii. 
 

salariului de baza minim 

brut pe tara garantat in plata 

prevazut de lege pentru 

activitatile din domeniul 

constructiilor prevazute la lit. 

a).  

 

Scutirea se aplica la locul 

unde se afla functia de baza, 

pentru veniturile brute 

lunare din salarii si asimilate 

salariilor          de pana la 

10.000 lei inclusiv, realizate 

de persoana fizica in baza 

UNUI contract individual de 

munca, cu norma intreaga 

SAU cu timp partial, dupa 

caz.  
 

 

Partea din venitul brut lunar 

ce depaseste 10.000 lei nu 

beneficiaza de facilitati 

fiscale; 

 

 

d) scutirea se aplica potrivit 

procedurii aprobate prin ordin 

al ministrului finantelor. 

 

 

 

 

Potrivit pct. 14 alin. (9) din 
Normele metodologice date in 
aplicarea art. 76 din Codul fiscal,  
in  scopul  determinarii  
impozitului  pe  veniturile  
salariale, prin locul unde se afla  
functia de baza  se  intelege: 
a)  pentru  persoanele  fizice  
angajate la un singur  loc de 
munca, locul unde are incheiat 
contractul individual de  munca 
sau alte  documente specifice,  
potrivit  legii; 
b)  in  cazul in care activitatea se  
desfasoara  pentru  mai  multi  
angajatori,   locul  declarat  de  
persoanele fizice angajate. 
Angajatul  are obligatia sa 
declare numai angajatorului la 
care a ales functia pe care  o 
considera  de  baza, pentru un 
singur loc  de munca, prin 
depunerea declaratiei pe 
propria raspundere.  
Declaratia  pe  propria  
raspundere   nu  reprezinta  un  
formular  tipizat.  
Functia de  baza poate  fi 
declarata de  angajat si la locul 
de munca la care acesta 
realizeaza  venituri din  salarii in 
baza unui contract  individual  de  
munca  cu  timp  PARTIAL.  
La  schimbarea  locului  unde se 
afla  functia de  baza, angajatul 
are  obligatia depunerii unei 
declaratii  pe  propria  
raspundere   de   renuntare  la  
functia  de  baza  la  angajatorul  
ales  initial. 



 

 

 
 

Titlului V Contributii sociale obligatorii 
 

 
Cap. II: CAS 
 
Art. 138 indice 1: Prevederi 
speciale pentru domeniul 
constructiilor 
 
(1) Pentru persoanele fizice care 
realizeaza venituri din salarii si 
asimilate salariilor in baza 
contractelor individuale de 
munca incheiate cu angajatori 
care desfasoara activitati in 
sectorul         constructii si se 
incadreaza in conditiile prevazute 
la art. 60 pct. 5, cota contributiei 
de asigurari sociale prevazuta la 
art. 138 lit. a) se reduce cu 3,75 
puncte procentuale. 
 
  
 
 
 
 
 
 
Prevederea se aplica pana la data 
de 31 decembrie 2028. 
 

 

La articolul 138
1
, alineatul 

(1) se modifica si va avea 

urmatorul cuprins: 

 

Art. 138
1 

 

(1) Pentru persoanele fizice 

care realizeaza venituri din 

salarii si asimilate salariilor in 

baza contractelor individuale 

de munca incheiate cu 

angajatori care desfasoara 

activitati in sectorul 

constructii si se incadreaza in 

conditiile prevazute la art. 60 

pct. 5, cota contributiei de 

asigurari sociale prevazuta la 

art. 138 lit. a) se reduce cu 

punctele procentuale 
corespunzatoare cotei de 

contributie la fondul de pensii 

administrat privat prevazute in 

Legea nr. 411/2004, 

republicata, cu modificarile si 

completarile ulterioare.  

 

 

Prevederea se aplica pana la 

data de 31 decembrie 2028. 

 
Se aplica incepand cu 
veniturile aferente lunii 
noiembrie 2023 conform Art. 
VII (1) lit. a) din Legea 
296/2023. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La art. 43 alin. (3) din Legea 
411/2004: cota este de 3,75 
pana la 31.12.2023, iar 
incepand cu 01.01.2024, cota 
va fi de 4,75, conform art. 43 
alin. (4) acelasi act normativ. 



 

  

 

 

 

 
Art. 138 indice 3: Prevederi 
specifice sectorului agricol 
 
 
 
 
(1)  Prin exceptie de la 
prevederile art. 1381 alin. (1) si (2) 
si art. 1382 alin. (1) si (2), 
persoanele fizice care realizeaza 
venituri din salarii si asimilate 
salariilor din domeniile respective 
pot opta pentru plata cotei de 
3,75% datorate la fondul de 
pensii administrat privat. 

 

La articolul 138
3
, alineatul 

(1) se modifica si va avea 

urmatorul cuprins: 

 

Art. 138
3 

 

(1) Prin exceptie de la 

prevederile art. 138
1
 alin. (1) 

si (2) si art. 138
2
 alin. (1) si 

(2), persoanele fizice care 

realizeaza venituri din salarii 

si asimilate salariilor din 

domeniile respective pot opta 

pentru plata contributiei 

datorata la fondul de pensii 

administrat privat. 

 
Se aplica incepand cu 
veniturile aferente lunii 
NOIEMBRIE 2023 conform 
Art. VII (1) lit. a) din Legea 
296/2023. 
 

 

Art. 140: Baza de calcul al 

contributiei de asigurari 

sociale datorate de angajatori 

sau persoane asimilate 

acestora 

 

(2)  Nu se cuprind in baza 

lunara de calcul al contributiei 

de asigurari sociale datorate de 

angajatorii care desfasoara 

activitati in sectorul constructii 

si care se incadreaza in 

conditiile prevazute la art. 60 

 

La articolul 140, alin. (2) se 

abroga. 

 

 

 

 

 

 

 

ABROGAREA 
prevederilor referitoare la 

scutirea de la plata CAS – 

ANGAJATOR, datorata de 

angajatori pentru activitatea 

desfasurata in conditii 

deosebite, speciale sau in 

alte conditii de munca. 



 

pct. 5 veniturile din salarii si 

asimilate salariilor realizate de 

persoanele fizice in baza 

contractelor individuale de 

munca. 

Deci, se va datora in cota 

intreaga CAS – 

ANGAJATOR (conditii 

deosebite/special /alte 

conditii). 

 

 

Cap. III: CASS 
 

Art. 154: Categorii de 

PERSOANE fizice 

EXCEPTATE de la plata 

CASS contributiei de 

asigurari sociale de sanatate 
 
(1)  Urmatoarele categorii de 
persoane fizice sunt exceptate de 
la plata contributiei de asigurari 
sociale de sanatate: 

 

La articolul 154 alin. (1) lit. r)  

se abroga. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

r)  persoanele fizice pentru 

veniturile din salarii si 

asimilate salariilor realizate in 

baza contractelor individuale 

de munca incheiate cu 

angajatori care desfasoara 

activitati in sectorul 

constructii si se incadreaza in 

conditiile prevazute la art. 60 

pct. 5. 

 

Prevederea se aplica pana la 

data de 31 decembrie 2028 

inclusiv; 

 

 
Se aplica incepand cu 
veniturile aferente lunii 
noiembrie 2023 conform Art. 
VII (1) lit. a) din Legea 
296/2023. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ANULAREA scutirii de la plata 

CASS – angajat, deci se va 
datora CASS in cota de 10% 

 
Art. 155: Categorii de venituri 

  
 



 

supuse CASS 
 
 
(2)  Pentru veniturile prevazute la 
alin. (1) se datoreaza contributia 
de asigurari sociale de sanatate si 
in cazul in care acestea sunt 
realizate de persoanele fizice 
aflate in situatiile prevazute la 
art. 60 pct. 1-3. 

La articolul 155, alineatul (2) 

se modifica si va avea 

urmatorul cuprins: 

 

(2) Pentru veniturile prevazute 

la alin. (1) se datoreaza 

contributia de asigurari sociale 

de sanatate si in cazul in care 

acestea sunt realizate de 

persoanele fizice aflate in 

situatiile prevazute la art. 60, 

cu exceptia pct. 6. 

 
 
 
La art. 60 pct. 6 din CF, sunt 
PROSUMATORII persoane 
fizice, altele decat cele 
organizate conform OUG 
44/2008, pentru veniturile 
obtinute din vanzarea 
energiei electrice la furnizorii 
de energie electrica cu care 
respectivii prosumatori au 
incheiate contracte de 
furnizare a energiei electrice, 
daca centralele electrice de 
producere a energiei electrice 
din surse regenerabile pe 
care le detin au puterea 
electrica instalata de cel mult 
27 kW pe loc de consum. 
 

 

Art. 168: Stabilirea si 

PLATA CASS contributia de 

asigurari sociale de sanatate 

 

 

 

(6
1
)  Prevederile art. 146 alin. 

(5
6
)-(5

9
) si ale art. 154 alin. (1) 

lit. r) si s) se aplica in mod 

corespunzator. 

 

 

La articolul 168, alineatul 

(6
1
) se modifica si va avea 

urmatorul cuprins: 

 

 

 

(6
1
) Prevederile art. 146 alin. 

(5
6
)-(5

9
) se aplica in mod 

corespunzator. 

 

 

Se aplica incepand cu 

veniturile aferente lunii 

NOIEMBRIE 2023 
conform Art. VII (1) lit. a) 

din Legea 296/2023. 

 

CAP. IX: CAM 

 

 

La articolul 220
3
, alin. (2) se 

abroga. 

 

 

 



 

Art. 220 indice 3: COTA 

contributiei asiguratorii 

pentru munca- CAM 

 

(2)  Prin exceptie de la 

prevederile alin. (1), in 

perioada 1 ianuarie 2019 - 31 

decembrie 2028 inclusiv, cota 

contributiei asiguratorii 

pentru munca se reduce la 

nivelul cotei care se face venit 

la Fondul de garantare pentru 

plata creantelor salariale 

constituit in baza Legii nr. 

200/2006 privind constituirea 

si utilizarea Fondului de 

garantare pentru plata 

creantelor salariale, cu 

modificarile ulterioare, in cazul 

angajatorilor care desfasoara 

activitati in sectorul constructii 

si care se incadreaza in 

conditiile prevazute la art. 60 

pct. 5. 

 

 

 

 

Tinand cont de faptul ca 

facilitatile ce vizeaza 

obligatiile fiscale datorate 

de ANGAJATORI nu au 

fost aplicabile, nefiind 

instituita schema in 

domeniul ajutorului de stat, 

se ABROGA prevederilor 

referitoare la reducerea 

cotei CAM - 

ANGAJATOR la nivelul 

cotei care se face venit la 

Fondul de garantare pentru 

plata creantelor salariale 

constituit in baza Legii nr. 

200/2006. Deci, se va 

datora in cota intreaga 

CAM ANGAJATOR . 

 

Art. 220 indice 6: Stabilirea 

si PLATA contributiei 

asiguratorie pentru munca - 

CAM 

 

(4
1
)  Prin exceptie de la 

prevederile alin. (4), in 

perioada 1 ianuarie 2019 - 31 

decembrie 2028 inclusiv, 

contributia asiguratorie pentru 

munca incasata la bugetul de 

 

La articolul 220
6
, alin. (4

1
) se 

abroga. 

 

 



 

stat de la angajatorii care 

desfasoara activitati in sectorul 

constructii si care se incadreaza 

in conditiile prevazute la art. 

60 pct. 5 se distribuie integral 

la Fondul de garantare pentru 

plata creantelor salariale 

constituit in baza Legii nr. 

200/2006, cu modificarile si 

completarile ulterioare. 

 


